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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации  Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

19.07.2023		 	 	 	 	 	 																																																				№	473

О внесении изменений в муниципальную программу 
«Развитие физической культуры и спорта в Юсьвин-

ском муниципальном округе Пермского края»  

В	целях	приведения	муниципальной	программы	«Развитие	физической	культуры	и	спорта	в	Юсьвин-

ском	муниципальном	округе	Пермского	края»	в	соответствие	с	бюджетом	Юсьвинского	муниципального	
округа	Пермского	края	в	части	финансового	обеспечения	расходов,	в	соответствии	с	Бюджетным	кодек-

сом	Российской	Федерации,	Федеральным	законом	от	06.10.2003	№	131-ФЗ	«Об	общих	принципах	орга-

низации	местного	самоуправления	в	Российской	Федерации»,	решением	Думы	Юсьвинского	муници-

пального	округа	Пермского	края	от	22.06.2023	№	522	«О	бюджете	Юсьвинского	муниципального	окру-

га	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	период	2024-2025	годов»,	администрация	Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	Внести	в	муниципальную	программу	«Развитие	физической	культуры	и	спорта	в			Юсьвинском		му-

ниципальном	округе	Пермского	края»	утвержденную	постановлением	администрации	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	от	24.10.2022	№	620/6		(в	редакции	постановления	от	24.01.2023	
№	41/1),	следующие	изменения	(дополнения):	

1.1.Раздел	14	паспорта	муниципальной	программы	«Развитие	физической	культуры	и	спорта	в			Юсь-

винском		муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	в	следующей	редакции:

14. Объемы и источники финансирования программы 2023

год
2024

год
2025

год
Итого

всего по источникам финансирования программы  
(тыс. руб.), в том числе:

6101,71 3592,8 6760,8 15788,512

программа, всего (тыс. руб.), в том числе: 6101,71 3592,8 6760,8 15788,512

Бюджет Юсьвинского муниципального округа Перм-
ского края

2810,79 3592,8 6760,8 13163,212

бюджет Пермского края 3290,92 0,0 0,0 2625,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2.	 Таблицу	 1	 «Финансирование	 муниципальной	 программы	 «Развитие	 физической	 культуры	 и	
спорта	в			Юсьвинском		муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	в	новой	редакции	согласно	
Приложению	1.

1.3.	 Таблицу	 2	 «Система	 программных	 мероприятий	 муниципальной	 	 	 	 	 программы	 «Развитие	
физической	культуры	и	спорта	в	 	 	Юсьвинском		муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	в	
новой	редакции	согласно	Приложению	2.

2.	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	со	дня	его	официального	 	опубликования	в	газете	
«Юсьвинские	вести»	и	на	официальном	сайте	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	
Пермского	края	в	информационно-телекоммуникационной	сети	Интернет.

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Петухову	Н.В.,	заместителя	
главы	 администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 по	 социальному	
развитию.		

Глава	муниципального	округа	-		
главы	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																																													Н.Г.Никулин						

С	приложениями	к	постановлению	 	от	19.07.2023	г.	№	473	можно	ознакомиться	на	официальном	
сайте	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа		Пермского	края	http://admuswa

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края
19.07.2023																																																																																																																																																																																								№	474

О реорганизации МБОУ «Пожвинская основная 
общеобразовательная школа №2» путем 
присоединения к МБОУ «Пожвинская средняя 
общеобразовательная школа №1» в качестве 
структурного подразделения 

В	 соответствии	 со	 статьей	 57,	 58	 Гражданского	 кодекса	 Российской	 Федерации,	 пунктами	 10,11	
статьи	22	Федерального	закона	Российской	Федерации		от	29.12.2012	года	№	273-ФЗ	«Об	образовании	
в	Российской	Федерации»,	 с	постановлением	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	
Пермского	края	от	28.04.2023	№	280	«Об	оценке	последствий	принятия	решения	о	реорганизации	или	
ликвидации	образовательных	организаций	и	организаций,	образующих	социальную	инфраструктуру	
для	 детей,	 предназначенную	 для	 целей	 образования	 и	 развития	 детей,	 находящихся	 в	 ведении	
Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края»,	 заключением	 об	 оценке	 последствий	
принятия	решения	о	реорганизации	МБОУ	«Пожвинская	основная	общеобразовательная	школа	№2»	
путем	 присоединения	 к	 МБОУ	 «Пожвинская	 средняя	 общеобразовательная	 школа	№1»	 в	 качестве	
структурного	 подразделения,	 руководствуясь	 Уставом	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	
Пермского	края,	администрация	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:	

1.	 Реорганизовать	 с	 20.09.2023	МБОУ	 «Пожвинская	 основная	 общеобразовательная	школа	№2»	
путем	присоединения	к	МБОУ	 	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	№1»	 	в	качестве	
структурного	подразделения.

2.	Установить,	что	в	результате	присоединения	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	
школа	№1»	 является	 правопреемником	 по	 всем	 правам	 и	 обязанностям	 присоединяемого	 к	 нему	
МБОУ	«Пожвинская	основная	общеобразовательная	школа	№2».

3.	 Начальнику	 управления	 образования	 администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	
Пермского	края	Якимовой	О.В.:

3.1.	 	Провести	до	20.09.2023	реорганизацию	МБОУ	«Пожвинская	основная	общеобразовательная	
школа	№2»	с	учетом	требований	действующего	законодательства.

3.2.	 Предупредить	 директора	 МБОУ	 «Пожвинская	 основная	 общеобразовательная	 школа	 №2»	
Рябинина	В.В.		в	установленном	порядке	об	изменении	существенных	условий	труда.

4.	Директору	МБОУ	«Пожвинская	основная	общеобразовательная	школа	№2»	Рябинину	В.В.:
4.1.	 Предупредить	 работников	 о	 предстоящей	 реорганизации	 учреждения	 в	 установленный	

законодательством	срок.
4.2.	Сообщить	в	орган,	осуществляющий	государственную	регистрацию	юридических	лиц,	о	начале	

процедуры	реорганизации.
4.3.	Опубликовать	в	средствах	массовой	информации	уведомления	о	реорганизации	в	порядке	и	

сроки,	установленные	законодательством.
5.	Директору	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	№1»	Сыстеровой	Г.Ю.:
5.1.	Подготовить	изменения	и	дополнения	в	устав	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	

школа	№1».
5.2.	 Подготовить	 и	 предоставить	 	 на	 утверждение	 главе	 муниципального	 округа-главе	

администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 согласованный	 с	 отделом	
муниципального	 имущества	 администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	
передаточный	акт.

5.3.	 Разработать	 и	 утвердить	 штатное	 расписание	 МБОУ	 «Пожвинская	 средняя	
общеобразовательная	школа	№1»	в	срок	до	01.09.2023.

5.4.	 Направить	 в	 орган,	 осуществляющий	 государственную	 регистрацию	 юридических	 лиц,	 в	
установленном	порядке	заявление	о	внесении	записи		в	ЕГРЮЛ	о	прекращении	деятельности	МБОУ	
«Пожвинская	основная	общеобразовательная	школа	№2»,	участвующего	в	процедуре	реорганизации.

6.	 Отделу	 муниципального	 имущества	 администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	
Пермского	края:

6.1.	 Согласовать	 передаточный	 акт	 и	 изменения	 в	 устав	 МБОУ	 «Пожвинская	 средняя	
общеобразовательная	школа	№1».

6.2.	 Внести	 необходимые	 изменения	 в	 реестр	 имущества,	 находящегося	 в	 муниципальной	
собственности	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края.

6.3.	 Подготовить	 дополнительное	 соглашение	 к	 договору	 о	 закреплении	 имущества	 на	 праве	
оперативного	управления	с	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	№1».					

	 7.	 Утвердить	 прилагаемый	 план	 мероприятий	 	 по	 реорганизации	 МБОУ	 «Пожвинская	
основная	общеобразовательная	школа	№2».

8.	Настоящее	постановление	вступает	 в	 силу	со	дня	его	официального	опубликования	в	 газете	
«Юсьвинские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	образования		Юсьвинский	

муниципальный	округ	в	информационно	-	телекоммуникационной	сети	Интернет.
9.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Петухову	Н.В.,	заместителя	

главы	администрации	округа	по	социальному	развитию.

Глава	муниципального	округа-
главы	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																																												Н.Г.	Никулин

Утвержден
постановлением	администрации	

Юсьвинского	муниципального	округа
Пермского	края

от	19.07.2023	№	474

ПЛАН
мероприятий	по	реорганизации	МБОУ	«Пожвинская	основная	общеобразовательная	школа	№2»

№ 
п/п

Мероприятие Контрольный срок 
исполнения

Ответственный 
исполнитель

1 Составление и направление в орган, осуществляющий 
регистрацию юридических лиц, уведомления о начале 
процедуры реорганизации МБОУ «Пожвинская основ-

ная общеобразовательная школа №2»

в течение 3 рабочих 
дней со дня подпи-
сания постановле-

ния администрации 
Юсьвинского муни-
ципального округа 
Пермского края о 

реорганизации

Рябинин В.В.

2 Уведомление в письменной форме кредиторов, 
дебиторов и постоянных контрагентов по договорам и 
муниципальным контрактам о начале реорганизации 
МБОУ «Пожвинская основная общеобразовательная 

школа №2»

в течение пяти 
рабочих дней по-
сле направления 
уведомления о 

начале процедуры 
реорганизации 

орган, осуществля-
ющий регистрацию 
юридических лиц,

Рябинин В.В.

3 Опубликование (дважды) в печатном издании, предна-
значенном для публикации данных о государственной 
регистрации юридических лиц (журнал «Вестник госу-

дарственной регистрации») уведомления о реорганиза-
ции орган, осуществляющий регистрацию юридических 

лиц, с периодичностью один раз в месяц

после внесения в 
ЕГРЮЛ записи о 

начале процедуры 
реорганизации 

орган, осуществля-
ющий регистрацию 
юридических лиц, 
(вторично не позд-

нее 1 месяца)

Рябинин В.В.

4 Проведение инвентаризации имущества и финансовых 
обязательств орган, осуществляющий регистрацию 

юридических лиц

до 28.08.2023 Рябинин В.В.

5 Составление и направление в орган, осуществляющий 
регистрацию юридических лиц, заявления о госу-
дарственной регистрации изменений, вносимых в 

учредительные документы МБОУ «Пожвинская средняя 
общеобразовательная школа №1» с приложением всех 
необходимых документов в соответствии с Федераль-

ным законом от 08.08.2001  №129-ФЗ «О государствен-
ной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей»

в течение 7 рабочих 
дней после повтор-
ного размещения 

в журнал «Вестник 
государственной 

регистрации» 
уведомления о 

начале процедуры 
реорганизации

Сыстерова Г.Ю.

6 Составление проекта штатного расписания МБОУ «По-
жвинская средняя общеобразовательная школа №1»

до 01.07.2023 Сыстерова Г.Ю.

7 Разработка, согласование и утверждение изменений в 
устав МБОУ «Пожвинская средняя общеобразователь-

ная школа №1»

до 25.08.2023 Сыстерова Г.Ю.

8 Подготовка и предоставление документов в орган, 
осуществляющий регистрацию юридических лиц,  для 

государственной регистрации изменений в учредитель-
ные документы

в течение 3 рабочих 
дней со дня утверж-

дения изменений 
в Устав

Сыстерова Г.Ю.

9 Подготовка, согласование и утверждение передаточных 
актов, других документов по передаче нефинансовых 
активов  МБОУ «Пожвинская основная общеобразо-
вательная школа №2» на баланс МБОУ «Пожвинская 

средняя общеобразовательная школа №1»

до 20.09.2023 Рябинин В.В.

10 Проведение инвентаризации активов и обязательств 
МБОУ «Пожвинская основная общеобразовательная 

школа №2».    Принятие имущества, переданного МБОУ 
«Пожвинская основная общеобразовательная школа 

№2»на баланс МБОУ «Пожвинская средняя общеобра-
зовательная школа №1» и предоставление на утвержде-
ние заведующему отделом имущества администрации 
Юсьвинскогомуниципального округа Пермского края 
передаточного акта, подписанного руководителями, 

участвующими в процедуре реорганизации

до 10.09.2023 Рябинин В.В.

Сыстерова Г.Ю.

11 Составление и направление в орган, осуществляю-

щий регистрацию юридических лиц в установленном 
порядке заявления о внесении записи в ЕГРЮЛ о пре-
кращении деятельности МБОУ «Пожвинская основная 

общеобразовательная школа №2»

до 18.09.2023 Сыстерова Г.Ю.

12 Расторжение муниципальных контрактов, договоров, 
заключенных МБОУ «Пожвинская основная общеобра-
зовательная школа №2» со сроком действия, превыша-

ющим 01.09.2023

до 01.08.2023 Рябинин В.В.

13 Утверждение по согласованию с управлением образо-
вания администрации Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края  новой структуры и штатного 

расписания

до 01.09.2023 Сыстерова Г.Ю.

Петухова Т.И.

14 Утверждение изменений в локальные акты МБОУ «По-
жвинская средняя общеобразовательная школа №1», 
заключение трудовых договоров с вновь принятыми 

работниками

до 25.09.2023 Сыстерова Г.Ю.

15 Внесение изменений в муниципальное задание МБОУ 
«Пожвинская средняя общеобразовательная школа №1»

до 20.09.2023 Якимова О.В.

16 Внесение изменений в трудовой договор директора 
МБОУ «Пожвинская средняя общеобразовательная 

школа №1»

до 20.09.2023 Якимова О.В.

17 Внесение изменений в сводный реестр. Заключение до-
полнительных соглашений о перечислении субсидий

август-сентябрь 
2023 

Власова Т.Е.
Якимова О.В.

Сыстерова Г.Ю.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации  Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

20.07.2023						 	 	 	 	 																								 	 					№	475

О внесении изменений в муниципальную
программу  «Развитие культуры, искусства
и молодежной политики в  Юсьвинском  
муниципальном округе Пермского края»

В	целях	приведения	муниципальной	программы	«Развитие	культуры,	искусства	и		 	 	 	молодежной	
политики	 в	 	 Юсьвинском	 	 муниципальном	 округе	 Пермского	 края»	 в	 соответствие	 с	 бюджетом	
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Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	в	части	финансового	обеспечения	расходов,	в	
соответствии	с	Бюджетным	кодексом	Российской	Федерации,	Федеральным	законом	от	06.10.2003	
№	 131-ФЗ	«Об	общих	принципах	организации	местного	самоуправления	в	Российской	Федерации»,	
решением	 Думы	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	 22.06.2023	 №	 522	 «О	
внесении	 изменений	 в	 решение	 Думы	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 «О	
бюджете	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	период	2024-
2025	годов»,	администрация	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Внести	 в	 муниципальную	 программу	 «Развитие	 культуры,	 искусства	 и	 молодежной	 политики	
в	 	 Юсьвинском	 муниципальном	 округе	 Пермского	 края»,	 утвержденную	 постановлением	
администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	 24.10.2022	 №	 620/5	 (в	
редакции	постановления	от	06.04.2023	№	215)	,		следующие	изменения:

1.1.		в	паспорте	муниципальной	программы		строки	с	12	по	14		изложить	в	новой	редакции:
12. Ожидаемые результаты реализации про-

граммы
1. Увеличение числа посещений культурно-массовых мероприятий 

учреждений культурно-досугового типа по сравнению с показателем 
2019 г.– до 220% к 31.12.2027 г.; 

2. Увеличение числа посещений библиотек по сравнению с показате-
лем 2019 г.– до  220 % к 31.12.2027 г.;

3. Увеличение числа посещений музеев по сравнению с показателем 
2019 г.– до  220 % к 31.12.2027 г.;

4. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно, 
охваченных дополнительным образованием в сфере искусства от обще-
го количества детей данного возраста в Юсьвинском муниципальном 
округе Пермского края – до 10  % к 31.12.2027год;

5. Количество проведенных социально-значимых массовых меро-
приятий  – не менее 25 мероприятий в  год;

6. Доля работников культуры прошедших повышение   квалифи-
кации (не менее 1 раза в 5 лет) от общего числа работников культуры 
Юсьвинского муниципального округа Пермского края – не менее 75 %;

7. Количество мероприятий, направленных на укрепление и разви-
тие кадрового потенциала в сфере культуры- не менее 3 в год.

8. Оказана государственная поддержка лучшим работникам сель-
ских учреждений культуры- 1 чел. в год.

9. Оказана государственная поддержка лучшим сельским учрежде-
ниям культуры- 1ед. в год.

10.Количество объектов, в которых проведены  ремонты в год  – не 
менее 1 объекта  в  год;

11. Увеличение доли зданий учреждений культуры, находящихся в 
нормативном состоянии - до 95 % к 31.12.2027год; 

12. Строительство ДК на 50 мест – не менее 1 в год;
13. Увеличение доли  молодежи в возрасте от 14 до 35 лет вовлечен-

ной в мероприятия различного уровня от общего количества молодежи 
данного возраста в Юсьвинском муниципальном округе Пермского 
края – до 65% к 31.12.2027 г.;  

14. Количество выходов номеров газеты в год – 51 номер;
13. Уровень реализации газеты  – не менее 95%  выхода каждого 

номера;
14. Доля исполненных мероприятий Программы не менее 99 % еже-

годно;     
15. Уровень освоения бюджета Программы не менее 99 % ежегодно.                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                                                                
13. № 

п/п
Целевые показатели программы Плановое значение показателя

Наименование показа-
теля

Ед. 
изм.

На 
начало 
реали-
зации 
про-

граммы

2023 год 2024 год 2025 
год

2026 год 2027 год

1. Увеличение числа посеще-
ний культурно-массовых 
мероприятий учреждений 
культурно-досугового типа 
по сравнению с показате-

лем 2019 г.

% 110 120 140 180 200 220

2. Увеличение числа посеще-
ний библиотек по сравне-
нию с показателем 2019 г.

% 110 120 140 180 200 220

3. Увеличение числа 
посещений музеев по 
сравнению с показате-

лем 2019 г.
% 110 120 140 180 200 220

4. Увеличение доли детей  в 
возрасте от 5 до 18 лет 

включительно, охваченных 
дополнительным образова-
нием в сфере искусства от 
общего количества детей 
данного возраста в Юсь-
винском муниципальном 

округе Пермского края

% 6,8 7,0 7,5 8,0 9,0 10,0

5. Количество проведенных 
социально-значимых мас-

совых мероприятий 

меро-
прия-
тий

Не 
менее 
25

Не ме-
нее 25

Не ме-
нее 25

Не 
менее 
25

Не ме-
нее 25

Не менее 25

6.  Доля работников культуры 
прошедших повышение   
квалификации (не менее 
1 раза в 5 лет) от общего 

числа работников культуры 
Юсьвинского муниципаль-
ного округа Пермского края

%

Не 
менее 
75

Не ме-
нее 75

Не ме-
нее 75

Не 
менее 
75

Не ме-
нее 75 Не менее 75

7. Количество мероприятий, 
направленных на укрепле-
ние и развитие кадрового 
потенциала в сфере куль-

туры

меро-
прия-
тий

Не ме-
нее 3

Не ме-
нее 3

Не ме-
нее 3

Не ме-
нее 3

Не ме-
нее 3

Не менее 3

8. Оказана государственная 
поддержка лучшим работ-
никам сельских учрежде-

ний культуры

Чело-
век

2 1 0,0 0,0 0,0 0,0

9. Оказана государственная 
поддержка лучшим сель-

ским учреждениям культуры
Единиц

1 1 0,0 0,0 0,0 0,0

10. Количество объектов, в ко-
торых проведены  ремонты

объек-
тов 

Не менее
1

Не менее
1

0,0 0,0 0,0 0,0

11. Увеличение доли зданий 
учреждений культуры, на-
ходящихся в нормативном 

состоянии
%

92,5 93,0 93,5 94,0 94,5 95,0

12. Строительство ДК на 50 
мест Единиц 0 0 1 0 0 0

13. Увеличение доли  молодежи 
в возрасте от 14 до 35 лет 

вовлеченной в мероприятия 
различного уровня от обще-

го количества молодежи 
данного возраста в Юсьвин-
ском муниципальном округе 

Пермского края

%

62,9 63,2 63,5 63,7 64,0 65,0

14. Количество выходов номе-
ров газеты в год номер 51 51 51 51 51 51

15.
Уровень реализации газеты  % Не менее 

95
Не менее 

95

Не менее 
95

Не 
менее 
95

Не менее 
95

Не менее 95

16. Доля исполненных меропри-
ятий Программы %

Не менее 
99

Не менее 
99

Не менее 
99

Не 
менее 
99

Не менее 
99

Не менее 99

17. Уровень освоения бюджета 
Программы %

Не менее 
99

Не менее 
99

Не менее 
99

Не 
менее 
99

Не менее 
99

Не менее 99

14. Объемы и источники финансирования 
программы

всего по источникам финансирования 
программы (подпрограммы) (тыс.
руб.), в том числе:

2023

год
2024

год
2025

год
2026

 год
2027

год

программа, всего (тыс. руб.), в том 
числе:

92 205,5 87 794,3 82 889,4 96 010,1 99 756,4

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 

85 976,1 87 794,3 82 889,4 96 010,1 99 756,4

бюджет Пермского края 6079,4 0 ,0 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0
внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.1. Подпрограмма 1, всего (тыс. руб.), в 
том числе: 90529 ,7 86118,5 81213,6 94132,6 97816,1

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 84300,3 86118,5 81213,6 94132,6 97816,1

бюджет Пермского края 6079,4 0 ,0 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 150,0 0 ,0 0,0 0,0 0,0
внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.2. Подпрограмма 2, всего (тыс. руб.), в 
том числе: 307,0 307,0 307,0 307,0 307,0

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 307,0 307,0 307,0 307,0 307,0

бюджет Пермского края 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
бюджет Российской Федерации 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные источники 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00

14.3. Подпрограмма 3, всего (тыс. руб.), в 
том числе: 1368,8 1368,8 1368,8 1570,5 1633,4

Бюджет Юсьвинского муниципально-
го округа Пермского края 1368,8 1368,8 1368,8 1570,5 1633,4

бюджет Пермского края 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
бюджет Российской Федерации 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные источники 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.	Таблицу	1	«Финансирование	муниципальной	программы		«Развитие	культуры,	искусства	и	мо-

лодежной	политики	в		Юсьвинском		муниципальном	округе	Пермского	края»		изложить	в	новой	редак-

ции,	согласно	Приложению	1.
1.3.	 Таблицу	 2	 «Система	 программных	 мероприятий	 подпрограммы	 1.1.	 «Сохранение	 и	 развитие	

культурного	потенциала	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»	муниципальной	про-

граммы	«Развитие	культуры,	искусства	и	молодежной	политики	в		Юсьвинском		муниципальном	окру-

ге	Пермского	края»»			изложить	в	новой	редакции	согласно	Приложению	2.
1.4.	Таблицу	5	«Перечень	целевых	показателей	муниципальной	программы	«Развитие	культуры,	ис-

кусства	и	молодежной	политики	в		Юсьвинском		муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	в	
новой	редакции	согласно	Приложению	3.

1.5.	Таблицу	6	«ИНФОРМАЦИЯ	по	осуществлению	капитальных	вложений	в	объекты	муниципальной	
собственности	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	по	подпрограмме	«Сохранение	
и	развитие	культурного	потенциала	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»	муници-

пальной	программы	«Развитие	культуры,	искусства	и	молодежной	политики	в	Юсьвинском	муници-

пальном	округе	Пермского	края»	изложить	согласно	Приложению	4.
2.	Настоящее	постановление	вступает	 в	 силу	 со	дня	его	официального	опубликования	в	 газете	

«Юсьвинские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	образования	Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края	в	информационно-телекоммуникационной	сети	«Интернет».	

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на		Петухову	Н.В.,	заместителя	
главы	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	по	социальному	разви-

тию.

Глава	муниципального	округа-
глава	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																																												Н.Г.	Никулин			

                                                               

С	приложениями	к	постановлению		от	20.07.2023	г.	№	475	можно	ознакомиться	на	официальном	
сайте	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа		Пермского	края	http://admuswa

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации  Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

24.07.2023																																																																																																																																																																																							№	483

О внесении изменений в муниципальную программу 
«Совершенствование муниципального управления 
в Юсьвинском муниципальном округе Пермского 
края» 

 

В	соответствии	с	Бюджетным	кодексом	РФ,	Федеральным	законом	от	06.10.2003	№	131-ФЗ	«Об	об-

щих	принципах	организации	местного	самоуправления	в	Российской	Федерации»,	решением	Думы	
Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	от	22.06.2023	№	522	«О	внесении	изменений	
в	решение	Думы	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	«О	бюджете	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	период	2024-2025	годов»,	Порядком	
разработки,	 реализации	 и	 оценки	 эффективности	 муниципальных	 программ	Юсьвинского	 муници-

пального	округа	Пермского	края,	утвержденным	постановлением	администрации	Юсьвинского	муни-

ципального	округа	Пермского	края	от	13.03.2020	№	28,	руководствуясь	Уставом	Юсьвинского	муни-

ципального	округа	Пермского	края,	администрация	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	
края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.1.Внести	в	муниципальную	программу	«Совершенствование	муниципального	управления	в	Юсь-

винском	 муниципальном	 округе	 Пермского	 края»,	 утвержденную	 постановлением	 администрации	
Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	от	24.10.2022	№	620	(далее	–	муниципальная	
программа),	следующие	изменения:

1.2. В 
паспорте 
муници-
пальной 
программы  
строки 14, 
14.1, 14.2,  
изложить 
в новой 
редакции: 
14.

Объемы и источники финансирования программы 2023 г. 2024г. 2025г.
всего по источникам финансирования программы (тыс. 
руб.),  в том числе: 74309,4 74600,4 74680,8

бюджет Юсьвинского муниципального округа Пермского 
края 70260,0

70380,4 70 422,6

бюджет Пермского края 1  911 ,3 1 989,2 1 989,2
бюджет Российской Федерации 2  138 ,1 2 231,1 2 269,0
внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0

14.1. Подпрограмма 1 «Формирование общедоступной инфор-
мационно – коммуникационной среды», всего (тыс. руб.), 
в том числе:

919,1 916,4 953,1

бюджет Юсьвинского муниципального округа Пермского 
края 919,1 916,4 953,1

бюджет Пермского края 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0

14.2. Подпрограмма 2 «Организация деятельности по реали-
зации вопросов местного значения Юсьвинского муници-
пального округа Пермского края », всего (тыс. руб.), в том 
числе:

69 203,4

69 320,7 69 320,7
бюджет Юсьвинского муниципального округа Пермского 
края 69203,4

69 320,7    69 320,7

бюджет Пермского края 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0
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1.2.	Таблицу	1	«Финансирование	муниципальной	программы	«Совершенствование	муниципально-

го	управления	в	Юсьвинском	муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	новой	редакции	со-

гласно	приложению	1;
1.3.	 Таблицу	2	 «Система	программных	мероприятий	 	 	 подпрограммы	 1.	 «Формирование	 общедо-

ступной	информационно-коммуникационной	среды»	муниципальной	программы	«Совершенствова-

ние	муниципального	управления	в	Юсьвинском	муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	в	
новой	редакции	согласно	приложению	2;

1.4.	 Таблицу	3	 «Система	программных	мероприятий	 	 	 подпрограммы	 1.2.	 «Организация	деятель-

ности	по	реализации	вопросов	местного	значения	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	
края»	муниципальной	программы	«Совершенствование	муниципального	управления	в	Юсьвинском	
муниципальном	округе	Пермского	края»	изложить	в	новой	редакции	согласно	приложению	3;

2.	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	со	дня	его	официального	опубликования	в	 газете	
«Юсьвинские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	образования	Юсьвинский	
муниципальный	округ	Пермского	края	в	информационно-коммуникационной	сети	Интернет.

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Бурлакову	Н.Н.,	руководите-

ля	аппарата	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края.
 

И.о.	главы	администрации	Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																																				Н.Ю	Шидловская

С	приложениями	к	постановлению		от	24.07.2023	г.	№	483	можно	ознакомиться	на	официальном	
сайте	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа		Пермского	края	http://admuswa

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

24.07.2023																																																																																																																																																																																						№	484		

Об определении Перечня мест отбывания
наказания осужденных к исправительным 
работам в Юсьвинском муниципальном округе
Пермского края

Руководствуясь	 частью	 1	 статьи	39	Уголовно-исполнительного	 кодекса	Российской	Федерации,	
частью	1	статьи	50	Уголовного	кодекса	Российской	Федерации,	статьей	5,	частью	1	статьи	22	Трудово-

го	кодекса	Российской	Федерации,	администрация	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	
края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	Утвердить	Перечень	мест	отбывания	наказания	осужденных	к	исправитель¬ным	работам	в	Юсь-

винском	муниципальном	округе	Пермского	края	(прилагается).
2.	Руководителям	организаций,	индивидуальным	предпринимателям,	указанным	в	Перечне	мест	

отбывания	наказания	осужденных	к	исправитель¬ным	работам	в	Юсьвинском	муниципальном	округе	
Пермского	края	оказывать	содействие	Кудымкарскому	межмуниципальному	филиалу	ФКУ	УИИ	ГУФ-

СИН	России	по	Пермскому	краю	в	трудоустройстве	осужденных	к	исправительным	работам.
3.	Признать	утратившими	силу:
3.1.	 Постановление	 администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	

11.05.2023	№	307	«Об	определении	Перечня	мест	отбывания	наказания	осужден¬ных	к	исправитель-

ным	работам	в	Юсьвинском	муниципальном	округе	Пермского	края»;
3.2.	 Постановление	 администрации	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	

14.07.2023	№	468	«О	внесении	изменения	в	Перечень	мест	отбывания	наказания	осужденных	к	ис-

правительным	работам	в	Юсьвинском	муниципальном	округе	Пермского	края»;
4.	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	со	дня	его	опубликования	в	газете	«Юсьвинские	ве-

сти»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	образования	Юсьвинский	муниципаль-

ный	округ	Пермского	края	в	информационно-телекоммуникационной	сети	Интернет.
5.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	оставляю	за	собой.

И.	о.	главы	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																																Н.Ю.	Шидловская																																																																																																														

УТВЕРЖДЕН
постановлением	администрации	

Юсьвинского	муниципального	округа
Пермского	края	

от	24.07.2023	№	484	

Перечень
мест отбывания наказания осужденных к исправительным работам в Юсьвинском муниципаль-

ном округе Пермского края

№
п/п

Наименование организации, индивиду-
ального предпринимателя

Количе ство 
ра бочих мест Наименование

должности Адрес

1. СПК «Колхоз «Заря будущего» 3 Разнорабочий с.Юсьва,
ул.Совеская,61

2. СПК «Колхоз «Совет» 1 Разнорабочий с.Архангельское, 
ул.Центральная,35

3. ООО «Дружба» 2 Разнорабочий с.Доег, 
ул .Центральная,5

4. ООО «Мелюхинский» 1 Разнорабочий с.Мелюхино, 
ул.Нагорная,18

5. ООО «Майкорское» 2 Разнорабочий п.Майкор, 
ул.Гагарина,2

6. Майкорское потребительское общество 1 Разнорабочий п.Майкор, 
ул.Ленина,86

7. ООО «Колхоз имени Дзержинского» 1 Разнорабочий с.Крохалево,
ул.Центральная,50

8. ООО «Успех» 1 Разнорабочий п.Пожва,
ул.Свободы,1

9.
Купросское сельское потребительское 

общество 1 Разнорабочий с.Купрос, 
ул.Советская,11

10. ИП Цыбин Александр Александрович 1 Разнорабочий с.Юсьва, 
ул.Гвардейская, 9-5

11. ИП Петухов Михаил Андреевич 1 Разнорабочий д.Жигиново, 
ул.Быстрая,7

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

01.08.2023																																																																																																																																																																																					№	493

О ликвидации филиала МБОУ «Пожвинская средняя 
общеобразовательная школа №1» «Городищенская 
начальная школа -детский сад» 

В	соответствии	со	статьей	57,	58	Гражданского	кодекса	Российской	Федерации,	пунктами	10,11	ста-

тьи	22	Федерального	закона	Российской	Федерации		от	29.12.2012	года	№	273-ФЗ	«Об	образовании	
в	 Российской	 Федерации»,	 	 постановлением	 администрации	Юсьвинского	 муниципального	 округа	
Пермского	края	от	28.04.2023	№	280	«Об	оценке	последствий	принятия	решения	о	реорганизации	
или	ликвидации	образовательных	организаций	и	организаций,	образующих	социальную	инфраструк-

туру	для	детей,	предназначенную	для	целей	образования	и	развития	детей,	находящихся	в	ведении	
Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»,	заключением	об	оценке	последствий	приня-

тия	решения	о	ликвидации	филиала	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	№1»	
«Городищенская	начальная	школа-детский	сад»,	руководствуясь	Уставом	Юсьвинского	муниципаль-

ного	 округа	Пермского	 края,	 администрация	Юсьвинского	муниципального	 округа	Пермского	 края	
ПОСТАНОВЛЯЕТ:	

1.	Ликвидировать	с	01.08.2023	филиал	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	
№1»	«Городищенская	начальная	школа	-	детский	сад».

2.	Директору	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	№1»	Сыстеровой	Г.Ю.:
2.1.	Обеспечить	перевод	обучающихся	филиала	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразователь-

ная	школа	№1»	«Городищенская	начальная	школа	-	детский	сад»	в	МБОУ	«Пожвинская	средняя	обще-

образовательная	школа	№1».
2.2.	Предупредить	работников	о	предстоящей	реорганизации	филиала	в	установленный	законо-

дательством	срок.
2.3.	Подготовить	и	предоставить		на	утверждение	главе	муниципального	округа-главе	администра-

ции	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	согласованный	с	отделом	муниципального	
имущества	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	передаточный	акт.

2.4.	Направить	в	орган,	осуществляющий	государственную	регистрацию	юридических	лиц,	в	уста-

новленном	порядке	заявление	о	внесении	записи		в	ЕГРЮЛ	о	прекращении	деятельности	филиала.
3.	Отделу	муниципального	имущества	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Перм-

ского	края:
3.1.	 Внести	 необходимые	 изменения	 в	 реестр	 имущества,	 находящегося	 в	 муниципальной	 соб-

ственности	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края.
3.2.	Подготовить	дополнительное	соглашение	к	договору	о	закреплении	имущества	на	праве	опе-

ративного	управления	с	МБОУ	«Пожвинская	средняя	общеобразовательная	школа	№1».					
4.	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	со	дня	его	официального	опубликования	в	 газете	

«Юсьвинские	 вести»	и	 размещения	на	официальном	сайте	муниципального	образования	 	Юсьвин-

ский	муниципальный	округ	в	информационно	-	телекоммуникационной	сети	Интернет.
5.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Петухову	Н.В.,	заместителя	

главы	администрации	округа	по	социальному	развитию.

И.о.	главы	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																																Н.Ю.	Шидловская

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

01.08.2023																																																																																																																																																																																						№	495	

О внесении изменений в Положение  о системе опла-

ты труда работников, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной службы, 
и осуществляющих техническое обеспечение де-

ятельности администрации Юсьвинского муници-

пального округа Пермского края

В		соответствии	со	статьей	134	Трудового	кодекса	Российской	Федерации,	решением	Думы	Юсь-

винского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	 27.07.2023	№	 ___	 «О	 внесении	 изменений	 в	
решение	Думы	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	«О	бюджете	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	период	2024-2025	годов»,	в	целях	
обеспечения	повышения	реального	содержания	заработной	платы	труда	работников,	замещающих	
должности,	не	являющиеся	должностями	муниципальной	службы,	и	осуществляющих	техническое	
обеспечение	деятельности	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края,	ад-

министрация	Юсьвинского	муниципального		округа	Пермского	края		ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.	Внести	изменения	в	Положение	о	системе	оплаты	труда	работников,	замещающих	должности,	

не	являющиеся	должностями	муниципальной	службы,	и	осуществляющих	техническое	обеспечение	
деятельности	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края,	утвержденное	
постановлением	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	от	 14.11.2019	
№	486,	утвердив	приложение	«Размеры	должностных	окладов	работников,	замещающих	должности,	
не	являющиеся	должностями	муниципальной	службы,	и	осуществляющих	техническое	обеспечение	
деятельности	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»	в	новой	прила-

гаемой	редакции.
2.	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	с	даты	официального	опубликования	в	газете	«Юсь-

винские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	образования	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	в	информационно-телекоммуникационной	сети	«Интернет»	и	
распространяется	на	правоотношения,	возникшие	с	01	августа	2023	года.

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Власову	Т.Е.,	заместителя	
главы	администрации	округа	по	финансовой	и	налоговой	политике,	начальника	финансового	управ-

ления	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края.

И.о.	главы	администрации		Юсьвинского	
муниципального		округа	Пермского	края																																																																																																Н.Ю.	Шидловская

Приложение	к	Положению	о	системе	оплаты	
труда	работников,	замещающих	должности,	не	

являющиеся	должностями	муниципальной	служ-

бы,	и	осуществляющих	техническое	обеспечение	
деятельности	администрации	Юсьвинского	муни-

ципального	округа	Пермского	края

РАЗМЕРЫ
должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся должностями му-

ниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации 
Юсьвинского муниципального округа Пермского края

№ п/п Наименование должности Размер должностного 
оклада, рублей в месяц

1. Начальник хозяйственной группы по обеспечению безопасности 
подведомственных учреждений 10 875,90

2. Секретарь руководителя 8 459,04
3. Специалист 8 459,04
4. Экономист 8 459,04
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

01.08.2023																																																																																																																																																														№496

О внесении изменений в Положение о системе 
оплаты труда работников и руководителей му-

ниципальных казенных учреждений Юсьвин-

ского муниципального округа Пермского края 

                                   

В	соответствии	с	Трудовым	кодексом	Российской	Федерации,	Федеральным	законом	
от	 06.10.2003	№131-ФЗ	 «Об	 общих	 принципах	 организации	 местного	 самоуправления	 в	
Российской	Федерации»,	 руководствуясь	 уставом	Юсьвинского	 муниципального	 округа	
Пермского	края,	в	целях	организации	деятельности	муниципальных	казенных	учрежде-

ний	 	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края,	администрация	Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	Внести	в	Положение	о	системе	оплаты	труда	работников	муниципальных	казенных	
учреждений	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края,	 утвержденное	 по-

становлением	 администрации	Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	
18.10.2021	№	542	следующие	изменения:

1.1.	 в	 пункт	 3.2	 слова	 «распоряжением	 администрации	Юсьвинского	 муниципального	
округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	документом	работодате-

ля»;
1.2.	 в	 абзаце	2	 пункта	3.3	 слова	 «распоряжением	администрации	Юсьвинского	муни-

ципального	округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	документом	
работодателя»;

1.3.	в	пункте	3.5	слова	«распоряжением	администрации	Юсьвинского	муниципального	
округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	документом	работодате-

ля»;
1.4.	в	абзаце	первом	и	втором	пункта	3.6	слова	«распоряжением	администрации	Юсь-

винского	муниципального	округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	
документом	работодателя»;

1.5.	в	пункте	3.7	слова	«распоряжением	администрации	Юсьвинского	муниципального	
округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	документом	работодате-

ля»;
1.6.	в	пункте	3.8	слова	«распоряжением	администрации	Юсьвинского	муниципального	

округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	документом	работодате-

ля»;
1.7.	в	пункте	3.9	слова	«распоряжением	администрации	Юсьвинского	муниципального	

округа	Пермского	края»	заменить	словами	«распорядительным	документом	работодате-

ля»;
1.8.	в	абзаце	втором	пункта	3.11	слова	«глава	муниципального	округа	–	глава	админи-

страции	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	 края»	 заменить	на	 «работода-

тель»;
1.9.	в	пункте	3.12	слова	«глава	муниципального	округа	–	глава	администрации	Юсьвин-

ского	муниципального	округа	Пермского	края»	заменить	на	«работодатель»;
1.10.	Приложение	 1	 «РАЗМЕР	должностного	оклада	работников	муниципальных	казен-

ных	учреждений	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»	изложить	в	новой	
прилагаемой	редакции.

2.	Настоящее	постановление	вступает	в	 силу	со	дня	официального	опубликования	в	
газете	«Юсьвинские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	обра-

зования	Юсьвинский	муниципальный	округ	Пермского	края	в	информационно-телекомму-

никационной	сети	Интернет	и	распространяет	свое	действие	в	части	пунктов	1.1	-	1.9	-	на	
правоотношения,	возникшие	с	01	января	2023	года,	в	части	пункта	1.10	–	на	правоотноше-

ния,	возникшие	с	01	августа	2023	года.
3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Власову	Т.Е.,	за-

местителя	главы	администрации	округа	по	финансовой	и	налоговой	политике,	начальника	
финансового	управления	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	
края.

                                                    

И.о.	главы	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																													 																																																Н.Ю.	Шидловская

Приложение	1	
к	Положению	о	системе	оплаты	труда	
работников	муниципальных	казенных	

учреждений	Юсьвинского	муниципального	
округа	

Пермского	края	

РАЗМЕР
должностного оклада работников муниципальных казенных учреждений Юсьвинско-

го муниципального округа Пермского края 
№ п/п Наименование должности Размер должностных 

окладов, рублей в 
месяц

1 Заместитель руководителя муниципального казенного учреждения 
«Единый учетный центр»

9 960,12

2 Заместитель руководителя муниципального казенного учреждения 
«Единый сервисный центр»

7 841,95

3 Водитель 6 981,45
4 Инженер - сметчик 8 605,04
5 Специалист дорожного хозяйства 8 605,04
6 Механик 7 793,26
7 Секретарь - делопроизводитель 6 981,45
8 Уборщик служебных помещений - курьер 6 243,44
9 Дворник 6 243,44
10 Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 6 981,45
11 Рабочий по обслуживанию административных зданий 6 981,45
12 Оператор котельной 6 981,45
13 Слесарь 6 981,45
14 Слесарь по контрольно – измерительным приборам и оборудова-

нию
6 981,45

15 Оператор газовой котельной 6 981,45
16 Кочегар котельной 6 243,44
17 Истопник 6 243,44
18 Диспетчер ЕДДС 8 450,81
19 Начальник муниципальной пожарной охраны 8 970,37
20 Водитель пожарного автомобиля 8 450,81
21 Руководитель отдела 9 485,84
22 Заведующий сектора 8 605,04
23 Консультант 8 361,52
24 Главный специалист 8 117,99
25 Ведущий специалист 6 981,45
26 Сторож 6 243,44
27 Специалист по охране труда 7 793,26

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края
01.08.2023																																																																																																																																																												№	497

О внесении  изменений в Положение о систе-

ме оплаты труда работников муниципальных 
бюджетных учреждений Юсьвинского муни-

ципального округа Пермского края в сфере 
жилищно – коммунального хозяйства

В	соответствии	с	Трудовым	кодексом	Российской	Федерации,	решением	Думы	Юсьвин-

ского	муниципального	округа	Пермского	края	от	27.07.2023	№	531	«О	внесении	измене-

ний	 в	 решение	Думы	Юсьвинского	муниципального	 округа	Пермского	 края	 «О	 бюджете	
Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	период	
2024-2025	 годов»,	 руководствуясь	 Уставом	Юсьвинского	муниципального	 округа	 Перм-

ского	края,	администрация	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	ПОСТА-

НОВЛЯЕТ:
1.	Внести	в	Положение	о	системе	оплаты	труда	работников	муниципальных	бюджетных	

учреждений	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	в	сфере	жилищно	–	ком-

мунального	хозяйства,	утвержденное	постановлением	администрации	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	от	26.08.2022,	следующие	изменения:
1.1.	Приложение	1	«Размеры	должностных	окладов	работников	муниципального	бюджет-

ного	учреждения	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	в	сфере	жилищно	
–	коммунального	хозяйства»	изложить	в	редакции	согласно	Приложению	1	к	настоящему	
постановлению;

1.2.	Приложение	2	«Размер	должностного	оклада	директора	муниципального	бюджет-

ного	учреждения	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	в	сфере	жилищно	
–	коммунального	хозяйства»	изложить	в	редакции	согласно	Приложению	2	к	настоящему	
постановлению.	

2.	Настоящее	постановление	вступает	в	 силу	со	дня	официального	опубликования	в	
газете	«Юсьвинские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	обра-

зования	Юсьвинский	 муниципальный	 округ	 Пермского	 края	 в	 информационно-телеком-

муникационной	сети	Интернет	и	 	распространяется	на	правоотношения,	возникшие	с	01	
августа	2023	года.

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Власову	Т.Е.,	за-

местителя	главы	администрации	округа	по	финансовой	и	налоговой	политике,	начальника	
финансового	управления	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа.

И.	о.	главы	администрации	Юсьвинского
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																						Н.Ю.	Шидловская

Приложение	1	
к	Положению	о	системе	оплаты	труда	ра-

ботников	муниципального	бюджетного	учреж-

дения	Юсьвинского	муниципального	округа

РАЗМЕРЫ
должностных окладов работников муниципального бюджетного учреждения Юсь-

винского муниципального округа Пермского края в сфере жилищно – коммунального 
хозяйства

№ п/п Наименование должности Размер долж-
ностных окладов, 

рублей в месяц

1. Заместитель директора 7 841,95

2. Делопроизводитель 6 981,45

3. Мастер 6 981,45

4. Машинист автовышки и автогидроподъемника 6 981,45

5. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 6 981,45

6. Водитель автомобиля 6 981,45

7. Тракторист 6 981,45

8. Слесарь-сантехник 6 981,45

9. Специалист по кадрам 6 981,45

10. Техник 6 981,45

11. Машинист (кочегар) котельной 6 243,44

12. Подсобный рабочий 6 243,44

13. Главный бухгалтер 8 765,98

14. Экономист 8 726,79

15. Диспетчер 8 726,79

16. Механик 6 981,45

17. Сварщик 6 981,45

18. Машинист экскаватора-погрузчика 6 981,45

19. Садовник 6 243,44
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Приложение	2	
к	Положению	о	системе	оплаты	труда	ра-

ботников	муниципального	бюджетного	учреж-

дения	Юсьвинского	муниципального	округа	
Пермского	края	в	сфере

РАЗМЕР
должностного оклада директора муниципального бюджетного учреждения Юсьвин-

ского муниципального округа Пермского края в сфере жилищно – коммунального хозяй-

ства

№ п/п Наименование должности Размер должностных окладов, рублей в 
месяц

1. Директор 9 739,97

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

02.08.2023																																																																																																																																																												№	498
                                                                                                                     

О внесении изменений в Положение о системе 
оплаты труда военно - учетных работников, вы-

полняющих задачи в области осуществления 
полномочий по первичному воинскому учету 
на территории Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края, где отсутствует воен-

ный комиссариат

В	 	соответствии	со	статьей	134	Трудового	кодекса	Российской	Федерации,	решением	
Думы	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	от	27.07.2023	№	531	«О	внесе-

нии	изменений	в	решение	Думы	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	«О	
бюджете	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	
период	2024-2025	годов»,		в	целях	обеспечения	повышения	реального	содержания	зара-

ботной	платы	труда	работников,	выполняющих	задачи	в	области	осуществления	полномо-

чий	по	первичному	воинскому	учету	на	территории	Юсьвинского	муниципального	округа	
Пермского	края,	где	отсутствует	военный	комиссариат,	администрация	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.	Внести	в	Положение	о	системе	оплаты	труда	работников,	выполняющих	задачи	в	об-

ласти	осуществления	полномочий	по	первичному	воинскому	учету	на	 территории	Юсь-

винского	муниципального	округа	Пермского	края,	где	отсутствуют	военный	комиссариат	
изменения,	утвердив	Приложение	«Размеры	должностных	окладов	работников,	выполня-

ющих	задачи	в	области	осуществления	полномочий	по	первичному	воинскому	учету	на	
территории	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края,	 где	отсутствует	воен-

ный	комиссариат»	в	новой	прилагаемой	редакции.
2.	 	 	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	со	дня	его	официального	опубликова-

ния	в	газете	«Юсьвинские	вести»	и	размещения	на	официальном	сайте	муниципального	
образования	Юсьвинский	муниципальный	округ	Пермского	края	в	информационно-теле-

коммуникационной	сети	Интернет	и	распространяется	на	правоотношения,	возникшие	с	
01	августа	2023	года.

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Власову	Т.Е.,	за-

местителя	главы	администрации	округа	по	финансовой	и	налоговой	политике,	начальника	
финансового	управления	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	
края.

И.о.	главы	администрации	Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края								 																																																																			Н.	Ю.	Шидловская					

Приложение	
к	Положению	о	системе	оплаты	труда	военно	
-	учетных	работников,	выполняющих	задачи	в	
области	осуществления	полномочий	по	пер-

вичному	воинскому	учету	на	территории	Юсь-

винского	муниципального	округа	Пермского	
края,	где	отсутствует	военный	комиссариат

РАЗМЕРЫ
должностных окладов работников, выполняющих задачи в области осуществления 

полномочий по первичному воинскому учету на территории Юсьвинского муниципально-

го округа Пермского края, где отсутствует военный комиссариат

№ п/п Наименование должности Размер должностного 
оклада, рублей в месяц

1. Начальник военно – учетного стола 3 177,04

2. Специалист по первичному воинскому учету военно – учетного 
стола 3 177,04

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации  Юсьвинского муниципального  округа

 Пермского края

03.08.2023																																																																																																																																																													№	501

О внесении изменений в муниципальную про-

грамму «Развитие образования Юсьвинского 
муниципального округа Пермского края»

В	соответствии	с	Бюджетным	кодексом	Российской	Федерации,	Федеральным	законом	
от	 06.10.2003	№131-ФЗ	 «Об	 общих	 принципах	 организации	 местного	 самоуправления	 в	
Российской	 Федерации»,	 решением	 Думы	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Перм-

ского	края	от	12.11.2019	№	28	«Об	утверждении	Положения	о	бюджетном	процессе	в	Юсь-

винском	муниципальном	округе	Пермского	края»,	решением	Думы	Юсьвинского	муници-

пального	округа	Пермского	края	от	22.06.2023	№	522	«О	внесении	изменений	в	решение	
Думы	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	«О	бюджете	Юсьвинского	му-

ниципального	округа	Пермского	края	на	2023	год	и	на	плановый	период	2024-2025	годов»,	
постановлением	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	от	
13.03.2020		№	28	«Об	утверждении	Порядка	разработки,	реализации	и	оценки	эффектив-

ности	муниципальных	программ	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»,	
руководствуясь	Уставом	Юсьвинского	муниципального	 округа	Пермского	 края,	 админи-

страция	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Внести	 в	 	 муниципальную	 программу	 «Развитие	 образования	 Юсьвинского	 муни-

ципального	 округа	 Пермского	 края»	 (далее	 по	 тексту	 -	 Программа),	 утвержденную	 по-

становлением	 администрации	Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 от	
24.10.2022	№	620/1,	следующие	изменения:

1.1.пункт	14	изложить	в	следующей	редакции:

14.

Объемы и источники финансирования программы

Всего по источникам финансирования 
программы (подпрограммы) (тыс. 
руб.), в том числе:

2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год

программа, всего (тыс. руб.), в том 
числе: 496624,2 439463,0 464317,1 204137,0 109497,0

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 128420,7 130473,4 125217,2 117168,0 109497,0

бюджет Пермского края 343917,6 284858,0 315250,4 86969,0 0,0

бюджет Российской Федерации 24285,9 24131,6 23849,5 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.1.

Подпрограмма 1.1.«Дошкольное об-
разование», всего (тыс. руб.), в том 
числе:

102510,4 96653,4 93742,1 32375,2 32375,2

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 31151,8 31897,9 32375,2 32375,2 32375,2

бюджет Пермского края 71358,6 64755,5 61366,9 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.2.

Подпрограмма 1.2. «Общее (началь-
ное, основное, среднее) образова-
ние», всего (тыс. руб.), в том числе:

330034,3 279127,2 303360,6 137762,9 43122,9

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 59525,2 57553,2 48648,6 50793,9 43122,9

бюджет Пермского края 246223,2 197442,4 230862,5 86969,0 0,0

бюджет Российской Федерации 24285,9 24131,6 23849,5 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.3.

Подпрограмма 1.3.«Дополнительное 
образование и воспитание детей», 
всего (тыс. руб.), в том числе:

31877,5 31736,6 31840,8 31840,8 31840,8

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 31877,5 31736,6 31840,8 31840,8 31840,8

бюджет Пермского края 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.4.

Подпрограмма 1.4. «Развитие систе-
мы отдыха, оздоровления и занятости 
детей», всего (тыс. руб.), в том числе:

6145,8 6458,1 6894,9 1866,2 1866,2

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 1725,4 1794,4 1866,2 1866,2 1866,2

бюджет Пермского края 4420,4 4663,7 5028,7 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.5.

Подпрограмма 1.5. «Кадровая полити-
ка», всего (тыс. руб.), в том числе: 18593,8 18241,6 18242,8 250,5 250,5

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 308,2 245,2 250,5 250,5 250,5

бюджет Пермского края 18285,6 17996,4 17992,3 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.6.

Подпрограмма 1.6. «Приведение об-
разовательных учреждений в  норма-
тивное состояние», всего (тыс. руб.), в 
том числе:

7422,2 7205,3 10194,5 0,0 0,0

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 3792,4 7205,3 10194,5 0,0 0,0

бюджет Пермского края 3629,8 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14.7.

Подпрограмма 1.7. «Реализация госу-
дарственной национальной полити-
ки в сфере образования», всего (тыс. 
руб.), в том числе:

40,2 40,8 41,4 41,4 41,4

Бюджет Юсьвинского муниципального 
округа Пермского края 40,2 40,8 41,4 41,4 41,4

бюджет Пермского края 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет Российской Федерации 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2.	 Таблицу	 1	 «Финансирование	 муниципальной	 программы»	 изложить	 в	 редакции	
согласно	Приложению	1	к	настоящему	постановлению;

1.3.	 Таблицу	 «Система	 программных	 мероприятий	 подпрограммы	 1	 «Дошкольное	
образование»	 муниципальной	 программы	 «Развитие	 образования	 Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края»	изложить	в	редакции	согласно	Приложению	2	к	
настоящему	постановлению;

1.4.	Таблицу	«Система	программных	мероприятий	подпрограммы	2	«Общее	(начальное,	
основное,	 среднее)	 образование»	 муниципальной	 программы	 «Развитие	 образования	
Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края»	 изложить	 в	 редакции	 согласно	
Приложению	3	к	настоящему	постановлению;

1.5.	 Таблицу	 «Система	 программных	мероприятий	 подпрограммы	3	 «Дополнительное	
образование	 и	 воспитание	 детей»	 муниципальной	 программы	 «Развитие	 образования	
Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края»	 изложить	 в	 редакции	 согласно	
Приложению	4	к	настоящему	постановлению;

1.5.	 Таблицу	 «Система	 программных	 мероприятий	 подпрограммы	 6	 «Приведение	
образовательных	 учреждений	 в	 нормативное	 состояние»	 муниципальной	 программы	
«Развитие	образования	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края»	изложить	
в	редакции	согласно	Приложению	5	к	настоящему	постановлению.

2.	Настоящее	постановление	вступает	в	силу	со	дня	его	официального	опубликования	в	
газете	«Юсьвинские	вести»	и	размещения	в	информационно-телекоммуникационной	сети	
«Интернет»	на	официальном	сайте	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	
Пермского	края.
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3.	 Контроль	 за	 исполнением	 настоящего	 постановления	 возложить	 на	 Петухову	Н.В.,	
заместителя	главы	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края	
по	социальному	развитию.

И.о.	главы	администрации	Юсьвинского		
муниципального	округа	Пермского	края																																																																																			Н.Ю.	Шидловская

С	 приложениями	 к	 постановлению	 	 от	 03.08.2023	 г.	 №	 501	 можно	 ознакомиться	 на	
официальном	сайте	администрации	Юсьвинского	муниципального	округа		Пермского	края	
http://admuswa

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Юсьвинского муниципального округа

Пермского края

03.08.2023																																																																																																																																																																																					
№	502

О  внесении изменений в Положение об 
оплате труда работников муниципальных 
учреждений культуры Юсьвинского 
муниципального округа Пермского края 

          

В	 	 целях	 совершенствования	 системы	 оплаты	 труда	 работников	 муниципальных	
учреждений	 культуры	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 в	
соответствии	 со	 статьями	 135,	 144,	 145	 Трудового	 кодекса	 Российской	 Федерации,	
статьей	 16	 Федерального	 закона	 от	 6	 октября	 2003	 г.	№	 131-ФЗ	 «Об	 общих	 принципах	
организации	местного	самоуправления	в	Российской	Федерации»,	Уставом	Юсьвинского	
муниципального	 округа	Пермского	 края,	 	 администрация	Юсьвинского	муниципального	
округа	Пермского	края	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Внести	 изменения	 в	 Положение	 об	 оплате	 труда	 работников	 муниципальных	
учреждений	культуры	Юсьвинского	муниципального	округа	Пермского	края,		утвержденное	
постановлением	 администрации	Юсьвинского	 муниципального	 района	 от	 25.10.2019	№	
437(в	редакции	постановлений		от	10.09.2021	№	470,	25.10.2021	№	618,	27.06.2022	№	358,	
09.11.2022	№660,	24.11.2022	№699)	(далее	–	Положение)	следующего	содержания:

1.1.	 В	 Пункт	 	 7.3.	 раздела	 VII	 «Система	 и	 порядок	 оплаты	 труда	 руководителей	
учреждения»	 Положения	 об	 оплате	 труда	 работников	 муниципальных	 учреждений	
культуры	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 	 изложить	 	 в	 редакции	
следующего	содержания:

«7.3.	Должностной	оклад	руководителя	Учреждения	устанавливается	в	зависимости	от	
сложности	труда,	в	том	числе	с	учетом	масштаба	управления	и	особенностей	деятельности	
и	значимости	Учреждения,	и	определяется	следующим	образом:

Базовый 
должност-
ной оклад 

(руб.)

Коэффициент увеличения должностного оклада
Количество работников 

учреждения по основно-
му месту работы (чел.)

Общая площадь объ-
ектов (кв.м) <*>

Категория объектов с 
учетом степени угрозы 

совершения террористи-
ческого акта и возможных 
последствий его соверше-

ния <**>

На-
личие 
филиа-

лов 

19941,69

От 5 до 10 чел.- 0,01

До 20 чел. – 0,02

Свыше 20 чел. – 0,15

От 500 до  1000 - 0,05

Свыше 1500 – 0,1

Третья - 0,05

Вторая  - 0,1
Свыше 
5 – 0,1

*с	учетом	индексации	с	01.08.2023	г.	на	5,2	%

--------------------------------

<*>	В	общую	площадь	переданных	в	оперативное	управление	и	безвозмездное	пользо-

вание	объектов	входят:	площадь	зданий;	отдельных	помещений	в	зданиях.
<**>	Категория	объектов	с	учетом	степени	угрозы	совершения	террористического	акта	

и	возможных	последствий	его	совершения	устанавливается	по	наивысшему	значению	из	
всех	утвержденных	категорий	объектов».

1.2.Изложить	Приложения	1,2,6	Положения	в	новой	прилагаемой	редакции.
2.Настоящее	 постановление	 вступает	 в	 силу	 со	 дня	 официального	 опубликования	 в	

газете	 «Юсьвинские	 вести»,	 размещения	 на	 официальном	 сайте	муниципального	 обра-

зования	 Юсьвинского	 муниципального	 округа	 Пермского	 края	 в	 информационно-теле-

коммуникационной	сети	«Интернет»	и	распространяется	на	правоотношения,	возникшие	
с		01.08.2023	г.

3.	Контроль	за	исполнением	настоящего	постановления	возложить	на	Петухову	Н.В.,	за-

местителя	главы	администрации	округа	по	социальному	развитию.

И.о.	главы	администрации	Юсьвинского	
муниципального	округа	Пермского	края																																																																															Н.Ю.	Шидловская

Приложение	1
к	Положению	об	оплате	труда	работников	

муниципальных		учреждений	культуры
Юсьвинского	муниципального	округа

Пермского	края

Минимальные размеры должностных окладов
 работников муниципальных  учреждений культуры

Юсьвинского муниципального округа
N 
п/п

Квалификационные 
уровни     

Наименование должности Минимальный 
размер долж-
ностного оклада, 
рублей

1 2 3 4

Должности работников учреждений культуры
1. Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры,      

искусства и кинематографии среднего звена"                    
1.1. аккомпаниатор; культорганизатор;

 костюмер.

10437,53

2.  Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры,      
искусства и кинематографии ведущего звена"                    

2.1 главный библиотекарь; 

главный библиограф;  
аккомпаниатор-концертмейстер; 

библиотекарь; библиограф;             
методист библиотеки, клубного учреждения, 
музея; 

лектор (экскурсовод);

звукооператор; 

хранитель фондов; 

заведующий костюмерной;

специалист по работе с молодежью;

корреспондент, менеджер, документовед, 
специалист по связям с общественностью, 
дизайнер.

11597,25

3.  Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава      
учреждений культуры, искусства и кинематографии"                 

звукорежиссер; 

художественный руководитель;

режиссер массовых представлений;

главный хранитель фондов;

начальник отдела; заведующий структурным 
подразделением (филиалом);

заведующий отделом (сектором) библиотеки; 

заведующий отделом (сектором) музея; за-
ведующий отделом (сектором) дома культуры, 
центра национальной культуры;

руководитель клубного формирования – лю-

бительского объединения, студии, коллектива 
самодеятельного искусства

13916,70

*с	учетом	индексации	с	01.08.2023	г.	на	5,2	%

Приложение	2
к	Положению	об	оплате	труда	работников	

муниципальных	учреждений	культуры	
Юсьвинского	муниципального	округа

Пермского	края

Общеотраслевые профессии рабочих (служащих) муниципальных учреждений культуры 
Юсьвинского муниципального округа Пермского края по квалификационным уровням 

профессиональных квалификационных групп и минимальные размеры окладов по ква-

лификационным уровням профессиональных квалификационных групп общеотрасле-

вых профессий рабочих

Профессиональные  
 квалификационные  
      группы      

Квалификационные 
     уровни     

Наименование профессий Рекомендуемый 
размер    

должностного 
оклада, руб.

1 2 3 4

Общеотраслевые 
профессии рабочих 
первого уровня

Первый квалифика-
ционный уровень

Профессии рабочих, по кото-
рым предусмотрено присвое-
ние 1, 2, 3-го квалификацион-
ных разрядов в соответствии 
с Единым тарифно-квалифи-
кационным справочником 
работ и профессий рабочих 
гардеробщик; дворник; касте-
лянша; кладовщик; машинист 
(кочегар) котельной; подсоб-
ный рабочий; сторож (вахтер); 
уборщик служебных помеще-
ний; рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 
зданий;  слесарь-сантехник, 
водитель

14835,56

	*с	учетом	индексации	с	01.08.2023	г.	на	5,2	%

Приложение	6
к	Положению	об	оплате	труда	

работников	учреждений	культуры
Юсьвинского	муниципального	округа

Пермского	края

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ  РАЗМЕР
должностных окладов работников муниципальных  учреждений культуры 

Юсьвинского муниципального округа

Должности

Рекомендуемый размер должностного оклада, руб.
начальное    

профобразование 
среднее     

профобразование
высшее      

профобразование
1 2 3 4

Среднее звено 10437,53 12525,03 13046,91

Ведущее звено 11597,25 13916,70 14496,56

Руководящий состав 13916,70 16700,04 17395,88

*с	учетом	индексации	с	01.08.2023	г.	на	5,2	%


