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РАСПОРЯЖЕНИЕ
Администрация Юсьвинского муниципального округа 

Пермского края

18.03.2020                                                                                               № 51-р
О рабочей группе по вопросам оказания
имущественной поддержки субъектам

малого и среднего предпринимательства

в Юсьвинском муниципальном округе 

Пермского края 

В соответствии с частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.07.2018  № 185-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях расширения имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства», в целях исполнения решений протокола АО «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства» от 14.01.2019 года по вопросу имущественной поддержки, Уставом Юсьвинского муниципального округа Пермского края:
1.Создать рабочую группу по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Юсьвинском муниципальном округе Пермского края (далее – рабочая группа).

2. Утвердить прилагаемые:

2.1.Положение о рабочей группе;

2.2.Состав рабочей группы;

2.3. График заседаний рабочей группы.

3. Признать утратившими силу распоряжения администрации Юсьвинского муниципального района от 21.02.2019 №87-р «О рабочей группе по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Юсьвинском муниципальном районе», от 30.09.2019 №566-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Юсьвинского муниципального района от 21.02.2019 № 87-р», от 28.11.2019 № 741-р «О внесении изменений в Положение и состав рабочей группы по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Юсьвинском муниципальном районе».
3.Настоящее распоряжение вступает в силу со дня официального опубликования в газете «Юсьвинские вести».
4.Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Фоминых К.Н., заместителя главы администрации округа по экономическому развитию.
Глава муниципального округа –

глава администрации Юсьвинского

муниципального округа Пермского края                                         М.Н. Евсин
УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации 

Юсьвинского муниципального округа
Пермского края

от 18.03.2020  № 51-р  
ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Юсьвинском муниципальном округе Пермского края (далее – рабочая группа)
1.Общие положения

1.1.Настоящее Положение определяет порядок деятельности рабочей группы по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Юсьвинского муниципального округа Пермского края. 
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и настоящим Положением.

1.3. Организационно-техническое обеспечение работы рабочей группы осуществляет отдел муниципального имущества, отдел земельных ресурсов и градостроительной деятельности  и комитет экономического развития администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края;

1.4. Основными целями деятельности рабочей группы являются:

1.4.1. обеспечение единого подхода к организации оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП) на территории Юсьвинского муниципального округа Пермского края, основанного на лучших практиках реализации положений Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Закон № 209) в целях обеспечения равного доступа субъектов МСП к мерам имущественной поддержки;

1.4.2. выявление источников для пополнения перечней муниципального имущества, предусмотренных частью 4 статьи 18 Закона 209-ФЗ (далее – Перечни) на территории Юсьвинского муниципального округа Пермского края;
2. Задачи и функции рабочей группы

2.1. Проведение анализа состава муниципального имущества для цели выявления источников пополнения Перечней осуществляется на основе информации, полученной по результатам:

а) запроса сведений из реестров муниципального имущества, выписок из Единого государственного реестра недвижимости, данных архивов, иных документов об объектах казны и имуществе, закрепленном на праве 
хозяйственного  ведения или оперативного управления за государственным(муниципальным)  предприятием или учреждением, в том числе неиспользуемом, неэффективно используемом или используемом не по назначению, а также земельных участках, муниципальная собственность на которые не разграничена, выморочном имуществе (за исключением жилых помещений и предметов, срок полезного использования которых составляет менее пяти лет), бесхозяйном и ином имуществе;

б) обследования объектов муниципального недвижимого имущества, в том числе земельных участков, на территории Юсьвинского муниципального округа Пермского края;

в) предложений субъектов МСП, заинтересованных в получении в аренду муниципального имущества.

2.2. Рассмотрение предложений, поступивших от представителей общественности, субъектов МСП о дополнении Перечней.

2.3. Выработка рекомендаций и предложений в рамках оказания имущественной поддержки субъектам МСП на территории Юсьвинского муниципального округа Пермского края, в том числе по следующим вопросам: 

2.3.1. формированию и дополнению Перечней, расширению состава имущества, вовлекаемого в имущественную поддержку;

2.3.2. замене объектов, включенных в Перечни и не востребованных субъектами МСП, на другое имущество или по их иному использованию (по результатам анализ состава имущества Перечней, количества обращений  субъектов МСП, итогов торгов на право заключения договоров аренды);

2.3.3. нормативному правовому регулированию оказания имущественной поддержки субъектам МСП, в том числе упрощению порядка получения такой поддержки;

2.3.4. обеспечению информирования субъектов МСП об имущественной поддержке;

2.3.5. совершенствованию порядка учета муниципального имущества, размещения и актуализации сведений о нем в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

2.3.6. включению в утвержденные программы по управлению муниципальным имуществом мероприятий, направленных на совершенствование механизмов оказания имущественной поддержки субъектам МСП; 
2.3.7. выявлению неиспользуемого и используемого не по назначению муниципального имущества Юсьвинского муниципального округа Пермского края в целях последующего вовлечения его в имущественную поддержку; 
2.3.8. по совершенствованию мер имущественной поддержки на территории Юсьвинского муниципального округа Пермского края;
2.3.9. проведению анализа состава муниципального  имущества (казна, закрепленное на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями, земельных участков);

2.3.10. эффективности использования предоставленного на праве оперативного управления  и хозяйственного ведения имущества;

2.3.11. по включению в перечень муниципального имущества, предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства (при наличии);

3. Организация работы рабочей группы
3.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в форме заседаний по мере необходимости.
3.2. Председатель Рабочей группы:

3.2.1.осуществляет общее руководство работой рабочей группы;

3.2.2.проводит заседания рабочей группы;

3.2.3.подписывает протоколы заседаний рабочей группы, выписки из протоколов и другие документы рабочей группы;

3.2.4.осуществляет другие функции в пределах компетенции.

3.3.Секретарь рабочей группы:

3.3.1.осуществляет организационное обеспечение деятельности рабочей группы;

3.3.2.обеспечивает подготовку документов к заседанию рабочей группы;
3.3.3.оформляет протоколы заседаний рабочей группы, обеспечивает рассылку протоколов заседаний рабочей группы и их хранение в установленном порядке;

3.4.Решение рабочей группы принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов рабочей группы открытым голосованием. При равенстве голосов голос председателя является решающим.
3.5.Решение рабочей группы оформляется протоколом, который подписывается председателем на заседании и секретарем рабочей группы.

4. Права рабочей группы
4.Рабочая группа имеет право в пределах своей компетенции:

4.1.запрашивать в установленном порядке  информацию в целях выявления неиспользуемого и используемого не по назначению муниципального имущества.
5. Ответственность

За законность и обоснованность принятых решений ответственность несет председатель рабочей группы, за качественное ведение делопроизводства - секретарь рабочей группы.
УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации 

Юсьвинского муниципального округа
Пермского края
от  18.03.2020  № 51-р  

СОСТАВ
рабочей группы  по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Юсьвинском муниципальном округе Пермского края
	Фоминых Константин Николаевич
	-
	заместитель главы администрации округа по экономическому развитию, председатель рабочей группы


	Исакова Ирина Сергеевна
	-
	Заведующий отдела муниципального имущества администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края, заместитель председателя рабочей группы

	Быкова 

Вероника Анатольевна
	-
	главный специалист комитета экономического развития администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края, секретарь рабочей группы  

	Члены комиссии:

	Шидловская 

Наталья Юрьевна
	-
	председатель комитета экономического развития администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края

	Боталова Марина Витальевна
	-
	и.о. заведующего юридического отдела администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края

	Баяндина Татьяна Андреевна
	-
	Заведующий отдела земельных ресурсов и градостроительной деятельности  администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края

	Якобчук Оксана Евгеньевна
	-
	Заведующий отдела культуры, молодежной политики и спорта администрации Юсьвинского муниципального округа Пермского края


УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации 

Юсьвинского муниципального округа 
Пермского края
от  18.03.2020  № 51-р  
ГРАФИК

заседаний рабочей группы

на 2020 год

	№ п/п
	Наименование 
	Период проведения
	Периодичность

	1
	Заседание
	1 квартал 2020г.
	1 раз

	2
	Заседание
	2 квартал 2020 г.
	1 раз

	3
	Заседание
	3 квартал  2020 г.
	1 раз

	4
	Заседание
	4 квартал 2020 г.
	1 раз
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